
CRÉER SON ENTREPRISE DANS LE
SECTEUR DU CHRD

OBJECTIFS DE LA FORMATION

La formation obligatoire sur la création d'entreprise vise à accompagner les porteurs de projets dans la réussite de leur initiative
entrepreneuriale. Cette formation est particulièrement importante pour les futurs micro-entrepreneurs et entrepreneurs individuels. Cette
formation permet de poser les bases solides pour créer et gérer une entreprise de manière durable et pérenne.

      PROGRAMME DE FORMATION 

MODALITÉS D’ACCÈS

  DURÉE

 PRISE EN CHARGE

Structurer, développer et appréhender la gestion de son activité d'entrepreneur dans le secteur du CHRD 
Comprendre les enjeux administratifs et juridiques 
Trouver un local et financer son projet Mettre en place les différentes stratégies 
Piloter son entreprise au quotidien

Afin de suivre au mieux l’action de formation susvisée et obtenir la qualification à laquelle elle prépare, le stagiaire est informé qu’il est
nécessaire de posséder, avant l’entrée en formation, les pré-requis suivants : -Être un futur entrepreneur ou -Être salarié dans une entreprise du
CHRD

Durée totale de 35 heures, soit cinq jours
Tarif appliqué : 500€ TTC

La formation peut être : 
Financée par AKTO dans le cadre du Plan de développement des Compétences 
Sur les fonds personnels



     MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

   MODALITÉS D’ÉVALUATION 

HENRIMAN s’engage pour l’inclusion de tous types de profils et l’égalité des chances.  Nos bâtiments sont accessibles aux personnes
à mobilité réduite.  Merci de nous contacter en cas de besoin spécifiques.  Des aménagements de formation peuvent vous êtres
proposés.  
Contact référente handicap: Madame Bénédicte Pâtissier 02 28 23 79 85 
Contact référent diversité et égalité : Monsieur Frédéric Thétiot 02 28 23 87 88
Contact référente mobilité: Madame Julie Chabot 02 28 23 79 85 

 ATTESTATION DE FORMATION

FORMATEUR DE LA FORMATION 

La formation se déroule dans nos locaux, au 18, rue de la Rainière, 44300 Nantes. Utilisation des méthodes de l’ingénierie de formation :
interrogative, magistrale et active -Utilisation des techniques l’ingénierie pédagogique : études de cas, échanges entre pairs, exercices -Utilisation
des outils numériques : écran numérique, support numérique

Evaluation diagnostique par un test de positionnement permettant le cas échant d’ajuster le parcours de formation et de proposer un
accompagnement individualisé. Evaluations formatives par des études de cas et des exercices concrets tout au long de la formation .Evaluation
sommative par un test de positionnement final -Questionnaire de satisfaction de la formation

Une attestation de formation vous sera délivrée à l’issue de la formation

Lauriane Perez : Formatrice issue du secteur d’activité du CHRD 15 ans d’expériences professionnelles 
Co-gérante d’une entreprise à Nantes


